ACTA DE SESION ORDINARIA N° 14 DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO
DE COQUIMATLAN, COL.

REUNIDOS EN LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE COQUIMATLAN, COL.,
SIENDO LAS DIEZ HORAS CON QUINCE MINUTOS DEL DIA LUNES 29 DE
ABRIL DE 2019, SE LLEVO A CABO PREVIA CITA SESION ORDINARIA No. 14
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA COMISION DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.,, BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: 1.- LISTA DE PRESENTES, 2.- VERIFICACION
DEL QUORUM LEGAL Y EN SU CASO INSTALACION DE LA SESION, 3.-
LECTURA DEL ORDEN DEL DIAY EN SU CASO APROBACION DEL MISMO, 4 -
LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y EN SU CASO APROBACION DE LA MISMA,
5.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE FINIQUITO DEL
TRABAJADOR ALEJANDRO VENTURA DE SANTIAGO, 6.- PRESENTACION Y
EN SU CASO APROBACION DE LISTADO DE CONTRATOS CON DUPLICIDAD,
7.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE AMPLIACIONES Y
REDUCCIONES DEL EJERCICIO 2019. 8.- ASUNTOS GENERALES, 9-
CLAUSURA, MISMO QUE FUE APROBADO POR UNANIMIDAD.

1.- LISTA DE ASISTENCIA.

AL CORROBORAR LA LISTA DE ASISTENCIA SE VERIFICO LA ASISTENCIA DE
LOS CC. DR. JOSE GUADALUPE BENAVIDES FLORIAN, PRESIDENTE
MUNICIPAL Y DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, EL ING. OSCAR A.
AVALOS VERDUGO, DIRECTOR GENERAL DE LA CEAC, EL ING. SERGIO
RODRIGUEZ COBOS, REPRESENTANTE DE SEIDUR, LA LICDA. JAZMIN
GARCIA RAMIREZ, DIPUTADA LOCAL POR EL V DISTRITO, EL PROFR. JOSUE

AZAEL CORTES GAYTAN, COORDINADOR DE LA USAE 5 COQUIMATLAN, (

EL REGIDOR HORMISDAS ESCAMILLA ALCARAZ, EL REGIDOR ABEL
CARDENAS GONZALEZ, EL C, J. DOLORES CARDENAS ZAPIEN,
REPRESENTANTE DE LA SOCIEDAD COOPERATIVA DE
AUTOTRANSPORTES, EL PROFR. ALEJANDRO LARIOS GEORGE,
REPRESENTANTE DEL SNTE, EL C.P. BENJAMIN DECENA HERNANDEZ,
REPRESENTANTE DEL DEPORTE, EL C.P. JOSE MANUEL PEREZ MONTES,
DIRECTOR GENERAL DE CAPACO Y LA C.P. MA. GUADALUPE ADAME
GUTIERREZ, COMISARIO DE CAPACO.

2.- VERIFICACION DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION.

VERIFICADO EL QUORUM LEGAL DE UN TOTAL DE 15 INTEGRANTES, SE
CONSTATO LA ASISTENCIA DE 12 Y 3 AUSENCIAS, POR LO TANTO EXISTE
QUORUM LEGAL Y SE DECLARA FORMALMENTE INSTALADA LA SESION.

=7 “ 2019, 30 Afos de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio“

,A / Cuidar el agua, es responsabilidad de todos. \
// i V. Carranza esq. Constituyentes tel. 01 312 32 (3 09 42)

&




3.- LECTURA DEL ORDEN DEL DIA Y EN SU CASO APROBACION DEL
MISMO.

CONTINUANDO CON ESTE PUNTO EL DIRECTOR GENERAL DE CAPACO DIO
LECTURA AL ORDEN DEL DIA EL CUAL FUE APROBADO POR UNANIMIDAD.

4.- LECTURA DEL ACTA ANTERIOR Y EN SU CASO APROBACION DE LA
MISMA.

EN ESTE PUNTO EL DIRECTOR DEL ORGANISMO OPERADOR DIO LECTURA
DEL ACTA ANTERIOR DE LA SESION ORDINARIA No. 13 DE FECHA 08 DE
MARZO DE 2019, MISMA QUE FUE APROBADA POR UNANIMIDAD.

5.-PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE FINIQUITO DEL
TRABAJADOR ALEJANDRO VENTURA DE SANTIAGO.

EL DIRECTOR DEL ORGANISMO OPERADOR PRESENTA EL CALCULO DEL
FINIQUITO QUE LE CORRESPONDE AL TRABAJADOR ALEJANDRO VENTURA

DE SATIAGO POR RENUNCIA VOLUNTARIA POR ASUNTOS PERSONALES.

LOS ANTECEDENTES DEL TRABAJADOR INGRESO A TRABAJAR EL DIA 16
DE OCTUBRE DE 2003 Y ANUNCIO SU SALIDA DE MANERA VERBAL EL DIA
15 DE MARZO DE 2019, MENCIONANDO QUE POR SU EDAD Y POR DIVERSOS
MOTIVOS DE SALUD, ES SU VOLUNTAD RENUNCIAR VOLUNTARIAMENTE
DEL CARGO, MISMO QUE ES PERSONAL DE CONTRATO CON SUELDO
DIARIO DE 233.34 PESOS Y TENIENDO VARIOS CARGOS DESDE LA FECHA
DE INGRESO ENTRE ELLOS, JEFE DEL AREA OPERATIVA.

POR LO ANTERIORMENTE DESCRITO NOS ACERCAMOS AL DIRECTOR
JURIDICO DEL AYUNTAMIENTO PARA PODERLE OTORGAR LO QUE LE
CORRESPONDE POR LEY, EN VIRTUD DE QUE TIENE UNA ANTIGUEDAD
MAYOR A 15 ANOS Y SE LLEGO AL SIGUIENTE CALCULO: POR AGUINALDO
PROPORCIONAL LE CORRESPONDE $2,128.83 (DOS MIL CIENTO
VENTIOCHO PESOS 83/100 M.N.; POR PRIMA VACAIONAL LE
CORRESPONDE $1,166.70 (UN MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS 70/100
M.N): POR PRIMA DE ANTIGUEDAD LE CORRESPONDE $43,160.12
(CUARENTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA PESOS 12/100 M.N);
ADICIONANDO 1 QUINCENA PENDIENTE POR $4,704.20 (CUATRO MIL
SETECIENTOS CUATRO PESOS 20/100 M.N) CORRESPONDIENTE A LA
PRIMERA QUINCENA DE OCTUBRE DE 2018, POR LO QUE RESULTA UN
TOTAL DE $51,159.85 (CINCUENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE
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PESOS 85/100 M.N.) TAL Y COMO SE DESCRIBE EN EL CUADRO ANEXO A

ESTA ACTA.
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EL PRESIDENTE DEL CONSEJO MENCIONA QUE SE PLATICO CON EL
TRABAJADOR AGRADECIENDOLE POR SU DEDICACION Y SU DESEMPENO
MENCIONANDO QUE MERECE UN RECONOCIMIENTO YA QUE PARTICIPO EN
VARIAS ADMISNITRACIONES DE DIFERENTES PARTIDOS POLITICOS Y ELLO
HABLA DE QUE FUE SIEMPRE INSTITUCIONAL Y QUE REALIZO UN BUEN
TRABAJO, PERO HOY LAS CIRCUNSTANCIAS SE DIERON ASI Y DECIDIO
MEJOR DAR UN PASO AL COSTADO, REFERENTE AL FINIQUITO SE SABE
QUE ES MUY POCO LA CANTIDAD, PERO AL SER UNA RENUNCIA
VOLUNTARIA, EL CALCULO ESTA APEGADO A LA LEY.

EL PROF. JOSUE AZAEL GAYTAN MENCIONA QUE OJALA SE LE PUEDA
APOYAR PAGANDO EN POCAS PARCIALIDADES A LO QUE CONTESTA EL
PRESIDENTE DEL CONSEJO QUE SE VERA LA FORMA DE QUE SE PAGE EN
2 O 3 EXHIBICIONES SIN QUE AFECTE LA ECONOMIA DEL ORGANISMO.

EL REGIDOR ABEL CARDENAS MENCIONA QUE HAY QUE TENER MUCHO
CUIDADO CON EL PERSONAL DE CONTRATO PARA QUE NO GENEREN ESTE
TIPO DE SITUACIONES, A LO QUE CONTESTA EL DIRECTOR GENERAL DE
CAPACO QUE EL TRABAJADOR SE DESEMPENO COMO PERSONAL DE
CONFIANZA COMO JEFE DEL AREA OPERATIVA Y QUE APARTIR DE ESTA
ADMINISTRACION SE LE REALIZO CONTRATO PARA QUE SIGUIERA ¥
APOYANDO POR SU EXPERIENCIA. \

UNA VEZ ANALIZADO DICHO PUNTO SE SOMETE A CONSIDERACIONDE LOS \
PRESENTES SIENDO APROBADO POR UNANIMIDAD.

6.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LISTADO DE
CONTRATOS CON DUPLICIDAD.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAPACO PRESENTA UN LISTADOS DE 8
CONTRATOS DE LOS CUALES SE PRETENDE REALIZAR LA BAJA DE 5§
CONTRATOS Y CONTINUAR CON LOS OTROS 3 CONTRATOS VIGENTES, EL
DIRECTOR GENERAL DE CAPACO PROYECTA EN UNA TABLA DE EXCEL LOS
NUMEROS DE CONTRATOS Y HACE UNA EXPLICACION DE LA RAZON DE LA
BAJA DE CADA UNO DE LOS CONTRATOS.

EL ING. OSCAR A. AVALOS DE LA CEAC MENCIONA QUE SI NO SE PUEDE |\ /
DETECTAR TODOS LOS CONTRATOS QUE SE PUEDEN DAR DE BAJA'Y 4
PRESENTARLOS POR UNA SOLO OCASION, A LO QUE CONTESTA EL /
DIRECTOR GENERAL DE CAPACO QUE ES MUY DIFICIL DETECTARLOS Y.
SOLO SI EL USUARIO VIENE Y REPORTA DICHA DUPLICIDAD, SE HACE UNA /
INVESTIGACION EN PREDIAL, ADEMAS DE UNA REVISION FISICA Y ',w/_‘,'/
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LAS REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION, POR LO ANTERIOR
SE SOLICITA LA AUTORIZACION PARA DAR DE BAJAS LOS CONTRATOS TAL
Y COMO SE DESCRIBE EN EL LISTADO ANEXO. UNA VEZ ANALIZADO DICHO
PUNTO SE SOMETE A CONSIDERACION DE LOS PRESENTES SIENDO
APROBADO POR UNANIMIDAD.

DOCUMENTAL DE CADA UNO DE LOS CONTRATOS Y ASI SE PRESENTAN A y/

7.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE AMPLIACIONES Y
REDUCCIONES DEL EJERCICIO 2019.

EN ESTE PUNTO EL C.P. FRANCISCO JAVIER BRIZUELA MIRANDA, SOLICITO
LA AMPLIACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS A LOS SIGUIENTES !
PARTIDAS PRESUPUESTALES: SUELDO A PERSONAL EVENTUAL RAMO
ADMINISTRATIVO POR $ 115,200.00 (CIENTO QUINCE MIL DOSCIENTOS
PESOS 00/100 M.N) Y SUELDO A PERSONAL EVENTUAL RAMO OPERATIVO
POR $ 67,200.00 (SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N)
DANDO UN TOTAL POR LA CANTIDAD DE $ 182,400.00 (CIENTO OCHENTA'Y
DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) ; ASI COMO UNA REDUCCION
AL MISMO PRESUPUESTO A LAS PARTIDAS PRESUPUESTALES DE’
SUELDOS DE RAMO ADMINISTRATIVO POR $ 115,200.00 (CIENTO QUINCE
MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N) Y SUELDOS DE RAMO OPERATIVO
POR § 67,200.00 (SESENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N) 4
DANDO UN TOTAL POR LA CANTIDAD DE $ 182,400.00 (CIENTO OCHENTA Y \ //
DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N.) QUE ESTAS AMPLIACIONES A
Y REDUCCIONES AL PERSONAL DE CONTRATO SE DERIVAN DE QUE EN / \
ESTE EJERCICIO 2019 SE JUBILARAN UN TOTAL DE 5 TRABAJADORESYSE  / \
LLEGO AL ACUERDO CON ELLOS Y EL SINDICATO QUE LAS PERSONAS QUE /

LO SUPLIRAN NO ENTRARAN CON BASE EN EL AYUNTAMIENTO SINO QUE /
TENDRA UN PERIODO DE PRUEBA PARA VER SI SON CAPACES DE~
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PUESTO QUE PRETENDER SUPLIRY ..
SI SON COMPETENTES, EN EL SIGUIENTE EJERCICIO DARLES LA BASE QUE %

v |

!

LES CORRESPONDE Y CON ESO CONTRIBUIR A LAS FINANZAS DEL
ORGANISMO, MENCIONANDO QUE ADEMAS TENDRAN UN PERIODO DE
CAPACITACION PARA EL PUESTO A DESEMPENAR DE 1 MES QUE NO
DEVENGARAN UN SUELDO PARA EL ORGANISMO, PREGUNTA EL C.P.
BENJAMIN DECENA HERNANDEZ QUE S| ESTE ASUNTO ESTA PLATICADO

CON EL SINDICATO A LO QUE EL DIRECTOR DE CAPACO MENCIONA QUE S|

Y ES PARA APOYAR AL ORGANISMO, UNA VEZ ANALIZADO DICHO PUNTO
SE SOMETE A CONSIDERACION DE LOS PRESENTES SIENDO APROBADO \ //
POR UNANIMIDAD. /_,?f ’

8.- ASUNTOS GENERALES.
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EL PRESIDENTE DEL CONSEJO MENCIONA Y AGRADECE QUE SE ACABA DE
INCORPORAR LA DIPUTADA LOCAL POR EL V DISTRITO LA LICDA. JAZMIN /
GARCIA RAMIREZ PARA QUE SE LE TOME EN CUENTA Y QUE PAREZCA EN /
EL QUORUM DE ESTA SESION.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAPACO MENCIONA QUE QUIERE QUE EL
CONSEJO ESTE ENTERADO DE LAS MEJORAS QUE SE HACEN EN EL TEMA \
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL ORGANISMO, Y MENCIONA QUE SE

ESTA REALIZANDO INVERSIONES MENSUALES QUE NOS DAN UNA :
GANANCIA A TRAVES DE LOS INTERESES Y LA PRIMERA SE REALIZO EN \
ESTE MES, SOLO QUE EL CONSEJO ESTE ENTERADO DE ESTOS ASUNTOS /
QUE COMPETEN A TODOS.

5 COQUIMATLAN PROPONE GENERAR UNA CAMPANA DE CULTURA DEL
AGUA EN LAS ESCUELAS EN LOS ULTIMOS DIAS (TERCERA Y CUARTA AR
SEMANA) DEL MES DE JUNIO QUE ES CUANDO LA ACTIVIDADES \\
ESCOLARES BAJAN DESPUES DE LA APLICACION DE LOS EXAMENES A LO \\ ‘
QUE CONTESTA EL PRESIDENTE DEL CONSEJO QUE AGRADECE LA
DISPOSICION Y LE DA INSTRUCCIONES AL DIRECTOR PARA COORDINARSE o
A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE CULTURA DEL AGUA Y LLEVAR ACABO
ESTE PROGRAMA; EL PRESIDENTE DEL CONSEJO INFORMA E INVITA AL
FESTIVAL AMBIENTAL QUE LLEVARA A CABO ESTE AYUNTAMIENTO DEL 03
AL 05 DE MAYO EN DONDE HABRA UN MODULO DE CULTURA DEL AGUA
ADEMAS DE DIVERSAS ACTIVIDADES COMO CONFERENCIAS, Y TEMAS
RELACIONADOS A LA CONTAMINACION DEL AGUA Y DEL SUELO, COLECTA
DE BATERIAS, CELULARES, COMPUTADORAS, ETC QUE YA NO SIRVAN
PARA LLEVARLOS A UN LUGAR DONDE YA NO CONTAMINEN, EL ING. OSCAR
ARMANDO AVALOS MENCIONA QUE SE PONE A DISPOSICION PARA
SUMARSE EL DEPARTAMENTO DE CULTURA DEL AGUA DE LA CEAC Y SE
ACORDO QUE SE TENDRA UNA REUNION CON LOS COORDINADORES
ESCOLARES PARA DEFINIR LOS PORMENORES DEL EVENTO.

EL PROFR. JOSUE AZAEL CORTES GAYTAN, COORDINADOR DE LA USAE \

9.- CLAUSURA,

SIENDO; LAS ONCE HORAS CON DIECIOCHO MINUTOS DEL DIiA LUNES 29 1
DE ABRIL DE 2019, QUEDA CLAUSURADA LA DECIMA CUARTA SESION /
ORDINARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA COMISION DE AGUA '
POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE COQUIMATLAN, COL.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON:
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DR. JOSE GUADALUPE-BENAVIDES FLORIAN.

PRESIDENTE MUNICIPAL.

ING. OSCAR A. AVALOS VERDUGO
DIRECTOR DE LA CEAC.

Z

GARCIA RAMIREZ

DIP. JAZ

DIPUTADA LOCAL V DISTRITO
\ -~
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COQUIMATLAN
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>
C.P. JOS MAvNUEI'_ PEREZ MONTES.
DIRECTOR GENERAL DE CAPACO.

C

T.A. HORMISDAS ESCAMILLA ALCARAZ.
REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO.

REPRESENTANTE DEL SNTE 6.

P 4

C.P. BENJAMIN DECENA HE?ANDEZ

REPRESENTANTE DEL DEPORTE EN EL
MUNICIPIO

€

C.P. MA. GUADALUPRA
COMISARI

E GUTIERREZ
APACO.

LIC. JOSUE AZAEL CORTES GAYTAN
COORDINADOR DE LA USAE 5
COQUIMATLAN
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MVZ. ABEL CARDENAS GONZALEZ.

REGIDOR DEL AYUNTAMIENTO.

T
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(}.{J. bOLORES CARDENAS ZAPIEN

REPRESENTANTE DE LA SOC. COOP. DE
AUTOTRANSPORTES.

ING. SERGIO ROPRIGUEZ COBOS
REPRESENTANTE DE SEIDUR

HOJA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA NO. 14 DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION DE LA CAPACO DE FECHA 29 DE ABRIL DE 2019
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